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Forslag fra Sosialistisk venstreparti: 

 
1. Kommunestyret vedtar rådmannens forslag til budsjett og økonomiplan for 2010-2013 

med endringer (i 1000 kr.) som beskrevet i følgende budsjett og 
økonomiplandokument: 
 
Aldri har Stjørdal kommune brukt mer penger på kommunens tjenestetilbud. Samtidig 
har aldri kommunens økonomiske handlingsrom vært mindre. Uten en betydelig 
økning i inntektene, enten via økte overføringer fra staten eller via økte lokale 
inntekter, vil ikke kommunen være i stand til å møte framtidas utfordringer ut over 
denne økonomiplanen. Eldrebølgen vil flomme inn over offentlig sektor om relativt få 
år, og vi gjør for lite for å bygge opp tjenestetilbudet tidsnok. Yngrebølgen er her 
allerede, hvor vi stadig har flere unge arbeidsuføre som ikke kan bidra fullt ut i 
samfunnsbyggingen. Og framtidas kunnskapssamfunn henger i en tynn tråd fordi vi 
ikke har råd til å satse tilstrekkelig på barna. Dette er nåtiden, og samtidig visjonene 
for framtida. Men mer er mulig! 
 
SVs alternative budsjett og økonomiplan forsøker å gi signaler om økt aktivitet og økt 
kommunal velferd. Nedskjæringer i det kommunale tilbudet vil føre til en forringelse 
av det innbyggerne i Stjørdal kan forvente, og er ikke i tråd med de utfordringer som 
stilles til kommunale tjenester verken i 2010 eller i årene som kommer. Vi trenger 
mer velferd, ikke mindre. 
 

Økte inntekter og reduserte utgifter:       
 
Merinntekter/mindreutgifter 2010 2011 2012 2013

Parkeringsavgift 1 000 2 000 2 000 2 000

Økt skatteinngang/rammeoverføring/vekst 2 000 3 000 4 000 5 000

Redusert avsetning lønnsoppgjør 2 000 2 000 2 000 2 000

Forsterket innsats ENØK 200 500 500 500

Avvikle ordning med politiske sekretærer 700 700 700 700

Redusert politisk godtgjørelse 2 000 2 000 2 000 2 000

Red. kapitalkostnader salg av eiendom 3 000 3 500 4 000 4 500

Redusert driftsoverskudd 5 000 5 000 5 000 5 000

Økte inntekter Værnesregionen 500 500 500 500

Sum merinntekter/mindreutgifter 16 400 19 200 20 700 22 200

 
En betydelig del av de økte inntektene genereres via ytterligere forventet økt 
skatteinngang, økte rammeoverføringer fra staten og økt uttelling for forventet 
folketallsvekst. Eventuelt økt rentenivå gi større potensielle innsparinger på 
kapitalkostnader. Driftsoverskuddet reduseres i planperioden uten at 
momskompensasjonen settes inn i drift. Det er på sikt riktig å avsette overskudd til 
fond i langt større grad enn det kommunen har klart tidligere, men i den økonomiske 
situasjonen som råder i Stjørdal nå er det påkrevd med akutte løsninger for å 
opprettholde forsvarlig drift. Derfor er det ikke rom for så store avsetninger som det 
legges opp til. 
 
SV forventer at det i 2010 vil bli gjennomført et moderat lønnsoppgjør i Norge og at 
dette i sin tur vil bidra til en bedret kommuneøkonomi. SV forutsetter at 
hovedsammenslutningene blir hørt i kravet om moderasjon også for lederlønninger i 
en tid preget av finansiell uro og usikre langtidsprognoser.  
 
Det er fortsatt alt for mange gode og lønnsomme ENØK-tiltak som ikke er realisert i 
Stjørdal. Dette i stor grad fordi Stjørdal ikke vil forplikte seg til kortsiktige 
investeringer som vil gi både kortsiktig og langsiktig gevinst. SV mener at nøkterne 
anslag på det som kan spares ligger godt over det som kommunen hittil har forpliktet 
seg til. 



Parkering i Stjørdal har over tid etablert seg som et uløst problem i sentrum. Dette i 
stor grad grunnet motvilje mot å regulere privatbilismen og næringslivets 
ønske/behov for overflateparkering. Det er sannsynliggjort at en avgiftsregulering av 
parkering vil generere opp til 2 mill. kroner i inntekter til kommunen i tillegg til at 
dette på sikt i stor grad vil bidra til å løse opp mange av de trafikkflokene som er 
etablert i dag. Ut over dette forventes det at en andel av inntektene kan bidra til å 
realisere randsoneparkering utenom den indre kjernen av Stjørdal sentrum samt bedre 
tilrettelegging for myke trafikkanter og kollektivtrafikk. På sikt vil dette føre til et 
forbedret tilbud til de som er avhengige av bil, samtidig som miljøgevinstene vil være 
svært store. Ikke minst mulighetene for et sentrum hvor mennesker oppholder seg i 
større grad enn biler. 
 
For øvrig foreslås det en rekke innsparinger som er i tråd med den aktivitet som kan 
forventes i en kommune som Stjørdal. Kutt ut over dette starter på det politiske nivå 
ved at de folkevalgte går foran med et godt eksempel. Godtgjøringen til folkevalgte i 
Stjørdal er i dag langt over det mange andre kommuner i Nord-Trøndelag har råd til å 
bevilge seg, og denne trenden vil SV snu. Godtgjøring skal være kompensasjon for 
tapt arbeidsinntekt. I Stjørdal trenger vi aktive samfunnsborgere, ikke mange godt 
betalte heltidspolitikere. Ordningen med ”politiske” sekretærer avvikles med 
umiddelbar virkning og politisk godtgjørelse reduseres kraftig.  
 
Værnesregionen har vist seg å være faglig lønnsom og utviklende. Tiltakene vi har 
satt i gang har i stor grad bidratt til å styrke tjenestetilbudet i regionen, og dette skal vi 
være stolte over. Likevel er Stjørdals økonomiske andel i dette fortsatt større enn de 
andres, målt i forhold til saksfelt og folketall. Stordriftsfordelene går i dag i stor grad 
til å gi et bedre tjenestetilbud til småkommunene, og dette mener SV at alle 
kommunene må være med på å ta regningen for. I alternativt budsjett forventes det at 
økonomiske avtaler reforhandles slik at vi på sikt får en mer rettferdig fordeling av 
utgifter, også for Stjørdals anliggende. 
 
 
 

Endret driftsramme fordelt på enhetene:       
 
Rådmannen/fellesfunksjoner 2010 2011 2012 2013

Oppfølging av sykmeldte 220 220 220 220

Lærlinger 580 580 580 580

Sum 800 800 800 800

 
Innenfor rådmannens funksjonsområde er det spesielt viktig å fremheve styrking av to 
områder. Ved å ha en viss stillingsressurs tilknyttet oppfølging av sykmeldte, er det 
langt lettere å kunne simulere flere til å både stå lenger i arbeid og til å lette veien 
tilbake til et yrkesaktivt liv i kommunens tjenesteytende områder. Investeringer på 
dette området har vist seg å være svært lønnsomme i andre virksomheter, og SV 
forventer at denne utgiften innen svært kort tid vil bli inntjent gjennom redusert 
sykefravær. 
 
Skal Stjørdal ta ansvaret for framtida seriøst må det være rom for å satse på 
ungdommen og kompetansebygging. Kommunens ansvar som lærebedrift er et svært 
viktig signal i forhold til dette, og for å følge opp tidligere intensjonsvedtak vil SV 
foreslå å styrke kommunens lærlingeordning slik at det er mulig å legge til rette for de 
ambisjoner kommunen har. 
 
 



Oppvekst og kultur 2010 2011 2012 2013

Styrking grunnskole 5 500 7 000 8 000 9 000

Barnevern 1 000 1 000 1 000 1 000

Styrking av PPT 750 750 750 750

Styrking PMTO 200 200 200 200

Rusfritt 16. mai-arrangement 100 100 100 100

Styrke kulturskolen 1 000 1 000 1 000 1 000

Sum 8 550 10 050 11 050 12 050

 
Rådmannens forslag til økonomiplan er ikke forenlig med de forventninger 
kommunen bør ha til kvalitet og kapasitet for etat oppvekst og kultur. SVs alternative 
økonomiplan styrker, gjennom en tydelig opptrapping, etaten ut over rådmannens 
forslag. I første rekke for å kunne ivareta faglig forsvarlige tjenester for kommunens 
befolkning og da primært barn, unge og deres familier. Det er ikke akseptabelt å 
foreslå ytterligere kutt i tjenester som allerede ligger godt under det som er 
pedagogisk forsvarlig. Skolene i kommunen signaliserer i stor grad betydelig behov 
for styrking både til drift og til investeringer i materiell. Den alternative 
økonomiplanen legger opp til en styrking av drift i grunnskolen spesielt, noe som vil 
kunne gi betydelig økning i voksentettheten.  
 
Det utøves i dag en betydelig innsats fra det faglige personalet i skolen. Likevel er det 
viktig at det legges føringer for at læreren gis tilbake rollen som pedagog og veileder 
og i langt mindre grad pålegges administrative støttefunksjoner. Dagens 
rapporteringskrav fratar læreren muligheten til å være den tydelige rollemodellen som 
kommunen vil at læreren skal være. Styrking av det administrative støtteapparatet på 
skolene vil kunne frigi tid til lærer-elev kontakt. Styrkingen innen grunnskolen vil 
måtte fortsette også ut over denne økonomiplanperioden, og det er viktig at de 
ressurser skolen styrkes med innrettes slik over tid at de gir forutsigbarhet for 
skoleledere, lærere, foreldre og ikke minst for barna. 
 
Barnevernet styrkes ut over regjeringens satsning på barnevern nasjonalt. Barnevernet 
kan da også arbeide langt mer forebyggende, noe som vil kunne spare 
enkeltmennesker for langt større lidelser senere i livet. Styrking av PPT ses også som 
en ressurs i og i tilknytning til dette arbeidet, og det forventes at det over tid vil være 
mulig med langt større tiltak tidlig i opplæringen for å kunne redusere tilsvarende og 
mere til på slutten av grunnskolen. 
 
Forebyggende arbeid og foreldrerådgivning styrkes betydelig i SV alternative 
budsjett. Forebygging er langt lønnsommere enn reparasjoner i ettertid, så denne 
utgiftsposten forventer SV vil være netto fortjeneste i løpet av få år. Men den aller 
viktigste gevinsten i dette vil være at de barn som trenger hjelp skal få det innen 
rimelig tid og etter de faglige anbefalinger som gis. 
 
SVs alternative økonomiplan vil fortsatt gjeninnføre ungdommens rusfrie 16. mai 
arrangement. Dette har tidligere vært et viktig tiltak i forhold til holdninger til 
alkohol, og vil også generere sunn interesse for brukermedvirkning og deltagelse fra 
ungdommen selv. 
 
Kulturskolen styrkes for ytterligere å kunne redusere ventelister og for å skape større 
interesse for tilbudene. Spesielt bør scenekunst prioriteres i en kommune med et 
levende revymiljø. På sikt vil det være ønskelig med ytterligere styrking av 
kulturskolen for å kunne redusere egenandelen kraftig (på sikt bør kulturskole bli 
gratis og en del av en utvidet skoledag), men dette er det ikke rom for i gjeldende 
planperiode. 
 



SV mener at det nå er riktig å være en konstruktiv bidragsyter i byggingen av et 
kulturhus i Stjørdal. Valg av sted er besluttet, og vil ikke bli omgjort. 
Finansieringsløsninger er vedtatt, og vil bli realisert gjennom flertallsvedtak. Så selv 
om SV fortsatt prinsipielt er i mot plassering av kulturhus på Husbyjordet, så er dette 
en realitet i 2009. SV mener derfor at denne realitetsorienteringen tilsier at vi må 
gjøre det beste ut av innholdet i Stjørdals nye storstue, framfor å kjempe i mot vedtak 
som ikke vil bli endret. I dette er det spesielt viktig å vektlegge prosessen med å 
bestemme form og innhold. SV ønsker derfor å bidra positivt i dette arbeidet, for å 
påvirke kulturhussatsingen, slik at det blir et kulturbygg som blir hjørnestein i 
kulturlivet i Stjørdal og som skal bidra til å skape identitet, kreativitet og vitalitet. For 
folk flest. 
 
 
Omsorg 2010 2011 2012 2013

Styrking grunnbemanning etat omsorg 1 000 1 500 2 000 2 500

Helsesøster - 1,5 stilling 750 750 750 750

Styrking kapasitet kommunale sengeplasser DMS 500 500 500 500

Myrtun 900 900 900 900

Styrking hjemmetjenester 1 000 1 000 1 000 1 000

Styrking psykisk helsearbeid 1 000 1 000 1 000 1 000

Sum 5 150 5 650 6 150 6 650

 
SV mener det er svært viktig å skjerme omsorgstilbudet i kommunen mot kutt i 
aktiviteten. De siste årene har det blitt kuttet innenfor flere områder, og dette kan ikke 
fortsette. Vi vet at befolkningsutviklingen peker mot en større andel eldre og 
pleietrengende, og arbeidet med å styrke dette området må starte nå. Ved å styrke 
grunnbemanningen i institusjon vil SVs alternative økonomiplan også legge 
grunnlaget for et redusert sykefravær og lavere behov for innleie av arbeidskraft, noe 
som på sikt vil bli netto fortjeneste. 
 
Det er fortsatt behov for en styrkning av helsesøstertjenesten i kommunen. Denne 
tjenesten må styrkes i takt med befolkningsveksten og det vil være behov for større 
samhandling mellom ulike etater hvor barn og unge og deres foreldre er et viktig 
satsningsområde. 
 
Tilbudet ved Myrtun gis ressurser tilstrekkelig til at de kan fortsette arbeidet, gjerne i 
samarbeid med andre organisasjoner, men med kommunalt ansvar for grunnressursen. 
Tilbudet har manglet finansiering i lang tid, og med SVs alternative budsjett vil det 
tilføres ressurser nok til å kunne drive med langsiktige mål. 
 
Stjørdal kommune vil etter vårsesjonen i Stortinget 2010 forvente tydelige føringer 
for hva Samhandlingsreformen kan representere av muligheter og utfordringer for 
kommunens helse- og omsorgstjenester. Vi kan med rimelig sikkerhet si allerede nå at 
det er bred tverrpolitisk enighet om hovedlinjene. Det gjelder bla at Stjørdal 
kommune; 

1. blir en viktig leverandør av mer komplekse og ressurskrevende helsetjenester  
2. får overført oppgaver og funksjoner fra spesialisthelsetjenesten ut fra 

kvalitative og ressursmessige hensyn 
3. må inngå i mer forpliktende interkommunalt samarbeid for å møte reformens 

hovedstrategier og utfordringer 
Stjørdal kommune må planperioden ta inn over seg reformens konsekvenser. Suksess 
med reformen er avhengig av om kommunen makter å inngå et samarbeid med andre 
kommuner og hvordan drøftingen med helseforetakene blir ført og opplevd, og hvilke 
resultater som framforhandles. SV mener at det aller viktigste er at reformen fører til 
at innbyggerne i Stjørdal gis trygghet og kvalitet på helsetjenestene og at Stjørdal 
kommune får troverdig statlig finansiering av nye kommunale oppgaver og tjenester. 
 



 
Andre 2010 2011 2012 2013

Tilskudd Frivillighetssentralen 500 500 500 500

Tilskudd idrett og friluftsliv 200 300 300 400

Sum 700 800 800 900

 
Frivillighetssentralen bidrar i stor grad til aktivisering, integrering og kontakt mellom 
mange ulike mennesker. I tillegg gir tjenestene mye tilbake til innbyggere med behov 
eller ønsker om andre tilbud enn det som finnes innen det kommunale tjenestetilbudet. 
Hver krone investert i Frivillighetssentralen, vil Stjørdal kommune få mangfoldig 
tilbake.  
 
SV mener at det er svært viktig å stimulere lag, organisasjoner, stiftelser og foreninger 
utenfor det kommunale virkeområdet. Alternativ økonomiplan gir tydelige signaler 
om en opptrapping av noen av de viktige funksjonene som bidrar til økt livskvalitet 
og økt bolyst. Ikke alle tjenester er det funnet rom for innen denne planperioden, men 
det er intensjonen at styrkingen skal fortsette i årene som kommer. Da vil også andre 
områder bli prioritert. 
 
 
Teknisk drift 2010 2011 2012 2013

Utdanning deltids brannmannskap 200 300 300 200

Styrking Saksbehandlerkapasitet/kontroll 0 300 300 300

Tilskudd/vedlikehold fylkeskommunal/kommunal veg 0 300 300 300

Utbedringer trafikkfarlig skoleveg 1 000 1 000 1 000 1 000

Sum 1 200 1 900 1 900 1 800

 
Teknisk drift har lenge vært under press, og kutt i rammen til etaten har medført 
redusert tjenestetilbud til kommunens innbyggere. Mange av de negative byggesakene 
som har versert i media i de siste årene kunne vært unngått om etaten hadde hatt 
ressurser til å følge opp politiske vedtak i forhold til den enkelte utbygger. 
 
Ved å investere ytterligere i trafikksikkerhetstiltak på trafikkfarlige veier, vil vi på sikt 
kunne redusere behovet for skoleskyss men ikke minst vil barn kunne ferdes på trygge 
veier. For Stjørdal har ingen barn å miste, og SV vil at kommunen skal legge til rette 
for at barnas sak blir godt tatt vare på. 
 
 
Ivesteringsbudsjett

Finansiering 2010 2011 2012 2013

Redusert driftsoverskudd 1800 0 0 0

Sum 1800 0 0 0

Investeringer 2010 2011 2012 2013

Innkjøp instrumenter Kulturskolen 300 0 0 0

Innkjøp PC kulturskolelærere 200 0 0 0

Riving "Gulbygget" 500

Midlertidig basketarena 800 0 0 0

Sum 1800 0 0 0

 
I planperioden er det ikke funnet rom for oppstart av større byggeprosjekter ut over 
rådmannens forslag til budsjett og økonomiplan. Ut over i planperioden vil det være 
ønskelig med en overordnet gjennomgang av kommunens investeringsbehov, og det 
vil være ønskelig med en samlet plan for all investering i kommunen.  
 



De tiltakene SV ønsker å fremheve i budsjettet for 2010 ut over rådmannens generelle 
styrking, er innenfor kulturområdet. Stjørdal kulturskole har signalisert behov for 
betydelige investeringer på instrumentsiden for å kunne gi et bedre tilbud til barn i 
Stjørdal.  
 
I tillegg har lærere i kulturskolen ikke i dag tilgang på de samme hjelpemidlene som 
lærere for øvrig i kommunen har. Bruk av IT er svært viktig i forhold til mye av 
undervisningsplanleggingen, og i mange tilfeller også i forhold til selve 
undervisningen. I denne situasjonen er det urimelig at Stjørdal kommune skal 
forvente at ansatte lærere stiller egne datamaskiner til rådighet for kommunen. IT er 
arbeidsverktøy som kommunen må kunne stille til rådighet for kommunalt ansatte. 
 
Gården i Kjøpmannsgata kjent som ”Gulbygget” har vært en åreviss farse i Stjørdal. 
SV vil nå forsøke å bidra til å løse floken ved å vedta å stille midler til rådighet for 
riving av bygget. SV er også av den mening at dette området bør avhendes når 
kulturhuset er ferdigstilt. Gjerne til lokale kjøpmenn. Inntil da forventer SV at 
kommunen legger til rette for bruk av området med en konstruktiv innfallsvinkel. 
Dette kan best løses ved å stille området til disposisjon for de brukere som allerede er 
i nærheten. Planering av tomta vil være en verdiøkning i forhold til salg, og en 
streetbasket-arena, evt. med skateramper basert på materialer fra gulbygget, kan 
etableres med løsninger som er lett å flytte, til et område enten på Husbyjordet eller i 
nærheten av Halsen ungdomsskole, på mer permanent basis uten for store kostnader. 
Ungdommens hus vil inntil flyttingen kunne benytte området. Kostnadene for 
etablering av tilsvarende anlegg i Trondheim er brukt som utgangspunkt for dette. 
 
Som store tiltak mot slutten av perioden må kommunen prioritere å finne finansiering 
for nye sykehjemsplasser på Halsen sykehjem og ny barneskole i Stjørdal sentrum. 
Det er også riktig å foreta en gjennomgang av skolestrukturen i kommunen med 
spesiell tanke på Hegra og hvordan ny barneskole kan prioriteres der.  
 
Halsen sykehjem etableres som kommunens sentrale sykehjem og, så langt det er 
mulig, søkes det å legge alle kommunens sykehjemsfunksjoner dit. Dette for å styrke 
det faglige miljøet, men også for å imøtekomme beboernes behov. Det vil i årene som 
kommer være behov for en betydelig styrking av sykehjemskapasiteten både med 
korttidsplasser og langtidsplasser. En framtidig utbygging av Halsen sykehjem må ta 
høyde for begge disse utfordringene. Likevel bør korttidsplasser også prioriteres om 
dette er faglig forsvarlig og økonomisk mulig. 
 
Stjørdal kommune trenger en gjennomgående utredning om skolestrukturen, særlig 
for sentrumsområdene. Befolkningsøkningen i Stjørdal tilsier at det innen få år vil 
være behov for ytterligere en barneskole i sentrum av Stjørdal. Spørsmålet om 
lokalisering av denne skolen bør settes høyt på dagsordenen og må være avklart i 
forbindelse med kommuneplanens arealdel. Det vil likevel være riktig å påpeke at 
området nord-øst i Stjørdal, i aksen Stokkberga-Husbymarka, nok vil være ett svært 
sannsynlig område for lokalisering. Barneskolen skulle optimalt sett vært ferdigstilt i 
planperioden, men dette er det dessverre ikke rom for. Evt. kapasitetsbehov vil derfor 
måtte kunne utløses med midlertidige løsninger eller mindre utbygginger av 
eksisterende bygningsmasse. Slike midlertidige løsninger eller utbygginger må man 
finne rom for ved senere rullering av planen. 
 
 
 



Hegra barneskole gis foreløpig rom innefor etatens rammer til tiltak for å bedre det 
fysiske læringsmiljøet. Det er tydelig signalisert fra brukerne at skolen bør ha en 
fullstendig gjennomgang/nybygg, men det er i denne planperioden ikke rom for 
ytterligere konkret styrking utover det foreslåtte. Likevel vil dette ha en positiv effekt 
på læringsmiljøet og vil kunne gi betydelige positive resultater for lærere og elever. 
Når skolebruksplanen er klar vil Hegra barneskole ha en sentral plass i 
framtidsplanene for Stjørdal kommune. 



Oversikt alternativt driftsbudsjett: 
 

Driftsbudsjett

Merinntekter/mindreutgifter 2010 2011 2012 2013

Parkeringsavgift 1 000 2 000 2 000 2 000

Økt skatteinngang/rammeoverføring/vekst 2 000 3 000 4 000 5 000

Redusert avsetning lønnsoppgjør 2 000 2 000 2 000 2 000

Forsterket innsats ENØK 200 500 500 500

Avvikle ordning med politiske sekretærer 700 700 700 700

Redusert politisk godtgjørelse 2 000 2 000 2 000 2 000

Red. kapitalkostnader salg av eiendom 3 000 3 500 4 000 4 500

Redusert driftsoverskudd 5 000 5 000 5 000 5 000

Økte inntekter Værnesregionen 500 500 500 500

Sum merinntekter/mindreutgifter 16 400 19 200 20 700 22 200

Rådmannen/fellesfunksjoner 2010 2011 2012 2013

Oppfølging av sykmeldte 220 220 220 220

Lærlinger 580 580 580 580

Sum 800 800 800 800

Oppvekst og kultur 2010 2011 2012 2013

Styrking grunnskole 5 500 7 000 8 000 9 000

Barnevern 1 000 1 000 1 000 1 000

Styrking av PPT 750 750 750 750

Styrking PMTO 200 200 200 200

Rusfritt 16. mai-arrangement 100 100 100 100

Styrke kulturskolen 1 000 1 000 1 000 1 000

Sum 8 550 10 050 11 050 12 050

Omsorg 2010 2011 2012 2013

Styrking grunnbemanning etat omsorg 1 000 1 500 2 000 2 500

Helsesøster - 1,5 stilling 750 750 750 750

Styrking kapasitet kommunale sengeplasser DMS 500 500 500 500

Myrtun 900 900 900 900

Styrking hjemmetjenester 1 000 1 000 1 000 1 000

Styrking psykisk helsearbeid 1 000 1 000 1 000 1 000

Sum 5 150 5 650 6 150 6 650

Teknisk drift 2010 2011 2012 2013

Utdanning deltids brannmannskap 200 300 300 200

Styrking Saksbehandlerkapasitet/kontroll 0 300 300 300

Tilskudd/vedlikehold fylkeskommunal/kommunal veg 0 300 300 300

Utbedringer trafikkfarlig skoleveg 1 000 1 000 1 000 1 000

Sum 1 200 1 900 1 900 1 800

Andre 2010 2011 2012 2013

Tilskudd Frivillighetssentralen 500 500 500 500

Tilskudd idrett og friluftsliv 200 300 300 400

Sum 700 800 800 900



Oversikt alternativt investeringsbudsjett: 
 
Ivesteringsbudsjett

Finansiering 2010 2011 2012 2013

Redusert driftsoverskudd 1800 0 0 0

Sum 1800 0 0 0

Investeringer 2010 2011 2012 2013

Innkjøp instrumenter Kulturskolen 300 0 0 0

Innkjøp PC kulturskolelærere 200 0 0 0

Riving "Gulbygget" 500

Midlertidig basketarena 800 0 0 0

Sum 1800 0 0 0

 
 



 
2. Øvrige forslag: 
 
 

a) Stjørdal kommune benytter Fairtrade- og økologiske produkter der dette er 
tilgjengelig. 

b) Stjørdal kommune skal være foregangskommune ved å legge betydelige 
miljøkrav inn i alle kommunale byggeprosjekter 

c) Stjørdal kommune tar sikte på å realisere kulturhuset som energipassivt bygg.  
d) Kulturhuset utformes med utstrakt bruk av klimanøytrale byggematerialer som 

massivt tre og lignende 
e) Boligbyggere og eiendomsutviklere som velger passivhus (energinøytrale hus) 

skal premieres med reduserte tomtekostnader 
f) Stjørdal kommune innfører miljø- og klimaanalyse som kriterium i alle 

relevante politiske vedtak. 
g) Stjørdal kommune skal bidra til en langt større andel sosial boligbygging og 

bør oppfordre til kollektive/beboerstyrte utbyggingsløsninger  
h) Stjørdal kommune må forberede seg på Samhandlingsreformen gjennom 

tidlige samtaler med helseforetakene i regionen. 
i) Halsen sykehjem etableres som kommunens sentrale sykehjem, og på sikt 

legges alle sykehjemsfunksjoner hit. 
j) Skolestrukturen i Stjørdal utredes og mulige fordeler og ulemper med denne 

og evt. Alternativer presenteres i en samlet skolebruksplan i løpet av 2010. 
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